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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO PARA FINS DE ESTABELECIMENTO DE
CRITERIOS PARA CONCESSAO DE “DESCONTOS ESPECIAIS” EM MENSALIDADES
DE CURSOS DE GRADUACAQO DECLARADOS COM “VAGAS OCIOSAS” PARA O
TITULAR, CONJUGE, CONVIVENTE E DEPENDENTES DECLARADOS DE
FUNCIONARIO TECNICO - ADMINISTRATIVO DA UNOESC - CAMPUS DE SAO
MIGUEL DO OESTE (SC).

O SINDICATO DOS AUXILIARES DA ADMINISTRACAO ESCOLAR OESTE S/C
- SAAE-OESTE, inscrito no CNPJ sob n. 00.139.211/0001-00, neste ato representado por seu
Presidente, Sr. Ademir Salini e a Funda¢do Universidade do Oeste de Santa Catarina -
FUNOESC, mantenedora da UNIVERSIDADE DO OESTE DE SANTA CATARINA -
UNOESC - Campus de Sdo Miguel do Oeste (SC), neste ato representada por seu Vice-
Reitor de Campus, Professor Vitor Carlos D’Agostini, resolvem, em comum acordo,
consoante o disposto no § 4°, Clausula Terceira - “DAS BOLSAS DE ESTUDOS”, do ACT
2013/2015, definir critérios para fins de concessdo de descontos especiais em vagas ociosas de
cursos de graduagdo ao titular, cénjuge, convivente e dependentes declarados de empregado
técnico - administrativo, este com atuacdo e contrato de trabalho inicialmente firmado com o
Campus da UNOESC de Sao Miguel do Oeste (SC) e/ ou seus Campi Aproximados, conforme
clausulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - A presente normatizacio tera validade tnica e exclusivamente
para o titular, conjuge, convivente e dependentes declarados de empregado técnico -
administrativo com contrato firmado inicialmente com o Campus de Sdo Miguel do
Oeste/SC, e em efetivo servigo no Campus da UNOESC de Sao Miguel do Oeste e/ou seus
Campi Aproximados, com contrato de trabalho regido pelas normas da CLT (excluidos os
contratados em cardter temporério/emergencial), compreendendo-se como beneficio
exclusivamente para cursos de graduacdo com atividades preponderantes em sala de aula e
declarados semestralmente com vagas “ociosas”.

Paragrafo primeiro: Ficard a cargo da Vice-Reitoria de Campus publicar no inicio de cada
semestre e ap6s a efetivagdo das matriculas, trancamentos, destrancamentos, solicitacbes de
vaga, mudancas de curso, rematriculas, etc., do ptblico interno e externo, os cursos de
graduacdo declarados com vagas ociosas e seu respectivo ntumero.

Paragrafo segundo: Compreendem-se como cursos de graduacdo com vagas ociosas aqueles
que ndo preencheram o numero de vagas existentes, tomando-se por base o somatorio de
vagas existentes, deduzindo-se as vagas ja preenchidas no momento da informacéo de que
trata o paragrafo acima.

Paragrafo terceiro: Excetuam-se do presente acordo quaisquer outras atividades académicas,
mesmo que estabelecidas no Regimento da UNOESC, sendo as compreendidas como
atividades de ensino regular de graduacéo e em sala de aula.
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Paragrafo quarto: Caberd ao SAAE-OESTE semestralmente, ap6s solicitagdo de beneficio
obrada pelo empregado técnico - administrativo, aferir a efetiva condicdo de titularidade,
casamento, convivéncia (esta que deverd se demonstrar, no minimo, através da apresentacdo de
documento puiblico de unido estdvel) e dependéncia econdmica, esta que devera ser oportunizada
com a apresentacdo da tltima Declaracdo de Imposto de Renda, onde conste o beneficiado
como dependente.

Paragrafo quinto: O empregado técnico - administrativo que, eventualmente, também exerca
atividade docente, fara jus ao beneficio da entidade representativa de categoria profissional a
qual se encontre enquadrado e filiado.

CLAUSULA SEGUNDA - O percentual de desconto especial para cursos com vagas ociosas,
serd conforme abaixo:

Paragrafo primeiro: 100% (cem por cento) do valor da mensalidade do curso de graduagéo,
incluida matricula inicial e re-matriculas, para o titular (técnico - administrativo) que ndo
esteja recebendo qualquer outro beneficio pessoalmente em func¢io de disposicdo em CCT ou
ACT firmado entre o SAAE-OESTE e a FUNOESC;

Paragrafo terceiro: 50% (cinqiienta por cento) do valor da mensalidade do curso de
graduacdo, incluida matricula inicial e re-matriculas, para o cOnjuge, convivente ou
dependente de empregado técnico - administrativo, que ja ndo tenha recebido beneficio ou
esteja recebendo-o em outro curso de graduacdo e/ou pés-graduagdo, em fungio de CCT ou
ACT firmada entre o SAAE-OESTE e a FUNOESC.

CLAUSULA TERCEIRA - O beneficio deverd ser requerido ao SAAE-OESTE pelo
empregado técnico - administrativo, para si, seu conjuge, convivente e/ou dependente, até o
dia 05 (cinco) do més subseqiiente ao da efetivacdo da matricula ou de sua renovacéo.

CLAUSULA QUARTA - Para a concessido dos descontos especiais, 0 SAAE-OESTE fornecera
a Vice Reitoria de Campus listagem dos pretensos beneficiados, para andlise dos respectivos
percentuais de desconto especial a serem concedidos.

CLAUSULA QUINTA - Os descontos especiais serdo repassados pela UNOESC - Campus
de Sdo Miguel do Oeste (SC) diretamente ao SINDICATO, até o dia 10 de cada més,
abatendo-se da mensalidade do beneficidrio, fornecendo este 8 UNOESC - Campus de Sdo
Miguel do Oeste (SC), recibo do montante total, especificando a sua destinagdo como
“desconto especial/gratuidade” .

CLAUSULA SEXTA - O desconto especial corresponder4 a cada semestre letivo, devendo ser
requerido semestralmente, sob pena de cancelamento automaético, e desde que o técnico -
administrativo (titular) permaneca na condi¢do de empregado da FUNOESC Campus de Séo
Miguel do Oeste (SC), em efetivo servico e com vinculo empregaticio celetista.
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CLAUSULA SETIMA - Implicar4 no cancelamento do desconto especial, além dos motivos
previstos na Cldusula Sexta, o atraso no pagamento do restante devido das mensalidades, se

for o caso, e a desisténcia do beneficidrio, sujeitando-se, o mesmo, neste Gltimo caso, a
devolucdo dos valores recebidos naquele semestre, devidamente corrigidos.

CLAUSULA OITAVA - Os beneficidrios cursantes de mais de um curso de graduagdo ao
mesmo tempo, deverdo optar por um tnico curso para fins de desconto especial, sendo
impossibilitada a acumulac¢do de beneficios.

CLAUSULA NONA - Salienta-se que o beneficio, uma vez concedido, restringe-se apenas
aquele semestre, sendo que semestralmente serdo apuradas as vagas ainda ociosas, sendo
possivel a interrupgdo do beneficio se, no semestre seguinte, verificar-se a ndo mais existéncia
de vagas ociosas naquele curso.

CLAUSULA DECIMA - O presente instrumento normativo tera validade de 01.03.2013 a
28.02.2015, podendo ser rescindido anteriormente ao término de sua vigéncia, por iniciativa
de qualquer das partes, respeitado o término do semestre letivo em curso.

Z%ahm,
Presidente do SAAE-OESTE.
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